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За звітний період Державний навчальний заклад «Полонський агропромисловий центр професійної освіти» працював відповідно нормативно-законодавчих актів, які діють в галузі професійної (професійно-технічної) освіти.

ДНЗ «Полонський агропромисловий центр професійної освіти» готує кваліфікованих робітників для потреб сільського господарства, промислових підприємств, будівництва та підприємств сфери послуг Хмельницької області із 15 професій, 93% яких є інтегрованими та технологічно складними. 

2023-2024 навчальний рік розпочав 501 здобувач освіти, з них 457 осіб – за регіональним замовленням та 44 особи понад державне замовлення за кошти юридичних та фізичних осіб. З них 11 дітей-сиріт та тих, які залишилися без піклування батьків.

Розроблені та укладені договори із підприємствами, замовниками робітничих кадрів: ресторан «Асторія», Відділ освіти, молоді та спорту ВК Полонської міської ради Обє’днаної територіальної громади, Комунальне некомерційне підприємство Полонської міської ради Полонська міська багатопрофільна лікарня ім. Н.С.Говорун, Комунальне унітарне підприємство Понінківської селищної ради, ТОВ «Понінківська картонно-паперова фабрика – Україна», ТОВ «РедіГарметТехнолоджі Україна»,  Колективне мале підприємство «Мрія», ТОВ «Вест Ойл Груп ЛТД», Комунальне підприємство «Понінка-Тепломережі Понінківської селищної ради», Полонське фермерське господарство «Колос», Понінківська селищна рада, фермерське господарство «Полонське», ТОВ «Полонне-Агро», фермерське господарство «Господарський двір», ТОВ «Нью Агро Поділля».
За підсумками навчального року учні Центру показали хороший рівень навчальних досягнень. По рівнях навчальних досягнень за результатами семестрового  контролю маємо такий розподіл:

високий рівень —  0 здобувачів освіти, що становить 0 %;

достатній рівень — 116 здобувачів освіти,  що становить 27,23 %;

середній рівень —  298 здобувачів освіти, що становить 69,95 %;

початковий рівень —  12 здобувачів освіти, що становить 2,82 %.

Відсоток успішності становить  97,18 %

Інтегрований відсоток якості знань  становить 27,23 %

168 випускників завершили навчальний рік, 157 отримали дипломи  кваліфікованих робітників, з них 10 – дипломи з відзнакою, 11 – отримали свідоцтва.

Здобувачі освіти та педагоги  гідно представляли Центр на обласному рівні. Саме завдяки оптимальному використанню варіативної складової навчальних планів,  цілеспрямованої індивідуальної роботи, здобувачі освіти досягли результатів в  змаганнях, конкурсах,  тощо: 

1. Обласний конкурс естрадної української патріотичної пісні серед учнів ЗП(ПТ) – Гран прі, (Гуцол І.А.), Диплом ІІІ ступеня (Цибульський О.)
2. Обласний заочний конкурс «Молодість, професія, досконалість» - Диплом ІІ ступеня (Осадчук Н.Л.);
3. Всеукраїнський конкурс творчих робіт «Я - журналіст» - Подяка за участь (Рекун І.В.);
4. Конкурс мультимедійних проектів «Це моя Україна» - номінація «Краща презентація» - Диплом І ступеня (Грабовська Л.В.), номінація «Кращий відеоролик» - 2 Дипломи ІІ ступеня (Одюшин В.П., Крижановська Ю.В.);

5. Арт-проект «Зимова фантазія» – Гран прі у номінації «Витинанка» (Степанчук С.С. Одюшин В.П.);
6. І дистанційний фестиваль-конкурс української пісні «На крилах пісень Україна незламна!» - Гран-прі (Гуцол І.А.);
7. Обласний конкурс «Різдвяний передзвін» - Диплом ІІ ступеня 
(Гуцол І.А.)
8. Міжнародний двох туровий багатожанровий фестиваль конкурс «Зірковий драйв» - Гран-прі у номінації «Народні майстри – декоративне мистецтво» (Одюшин В.П.);
9. Обласний конкурс читців «Магія слова»  - Диплом ІІ ступеня 
(Осадчук Н.Л.), Диплом ІІІ ступеня (Рибчинська О.В.);

10. Обласний конкурс проектів «Ми пам’ятаємо» до вшанування 90-х роковин Голодомору-геноциду1932-33 років серед учнів закладів професійної (професійно-технічної) освіти – Диплом І ступеня (Одюшин В.П.);
11. «ТЕХНО-АРТ-галерея» науково-технічної творчості учнівської молоді серед здобувачів освіти ЗП(ПТ)О – Диплом ІІІ ступеня, Дехтярук Ю.М.
12. Обласний Арт-проект «Святковий Великдень» – Гран-прі у номінації «Художньо-декоративна композиція з використанням писанкового матеріалу та великодньої атрибутики».
В Центрі працює 20 гуртків. 
107 працівників рахуються у Центрі відповідно штатного розпису, затвердженого Міністерством освіти і науки України. 

Базова і фахова освіта педагогічних працівників, яких на сьогодні є 61,  відповідає встановленим вимогам. Забезпеченість майстрами виробничого навчання і викладачами з всіх професій в Центрі становить 100%. 

21 педагог пройшли курси підвищення кваліфікації. Атестацію пройшли 10 педагогічних працівників, 7 з яких підвищили свої кваліфікаційний рівень.
ДНЗ «Полонський агропромисловий центр професійної освіти» робить внесок в удосконалення змісту освіти: 

· робота педагога у складі творчої групи по створенню СП(ПТ)О з професії  «Монтажник гіпсокартонних конструкцій».

Постійне підвищення іміджу та рейтингу Центру здійснюється за рахунок участі у виставках, конкурсах, семінарах, змаганнях. Методична робота з педагогічними кадрами була спрямована на обмін досвідом, поглиблення знань з методичних, педагогічних і психологічних питань, реалізацію єдиної методичної проблеми. 

Було проведено 14 педагогічних рад, працюють школи передового досвіду та молодого педагога, відповідно до планів проводяться інструктивно-методичні наради, семінари, засідання методичних комісій. В центрі уваги педагогічного колективу були питання оновлення змісту освіти, підвищення ефективності навчання та виховання, налагодження співпраці із замовниками кадрів, вивчення інноваційних педагогічних і виробничих технологій, застосування комп’ютерної техніки в освітній діяльності, покращення комплексного методичного забезпечення предметів і професій. 

У Центрі працює 5 методичних комісій відповідно до професій, з яких здійснюється підготовка робітників, 2 циклічні методичні комісії із загальноосвітніх дисциплін і методична комісія класних керівників та вихователів.

Викладачі  проводили роботу з обдарованою молоддю, результатом якої є:

· Диплом І ступеня в ІІ етапі Міжнародного конкурсу знавців української мови ім.П.Яцика, Агапова Марія (Осадчук Н.Л.);
· Обласна олімпіада з математики – Диплом І ступеня, Стоян Діана (Левчук О.С.);
· Обласна олімпіада з англійської мови – 4 місце (Багінська Н.Г.);
· Обласний конкурс учнівських проектів «Охорона праці на захисті життя» з предмета «Охорона праці» - Диплом ІІІ ступеня (Цвіркун С.М.);
· Обласний конкурс знавців охорони праці «Safety quest» - Диплом ІІІ ступеня (Рубєж Т.В.);
· Обласний конкурс фахової майстерності з професії «Електромонтер з ремонту та обслуговування електроустаткування» серед здобувачів освіти ЗП(ПТ)О – Диплом ІІ ступеня, Юрковський Максим (Плакса В.В.);
· Обласна учнівська екологічна конференція «Екологічні наслідки війни» - Дипломи учасників (Грабовська Л.В.);
          Продовжено популяризацію роботи навчального закладу шляхом видавничої діяльності в Науково-методичному віснику «Професійна освіта» - 3 статті опубліковано, 11 надіслано до друку. Опубліковані тези 
Грабовської Л.В. та Одюшина В.П. у Збірнику тез ХІІ Міжнародної  науково-практичної конференції «Професійне становлення особистості: проблеми і перспективи». Стаття «Надолуження освітніх втрат здобувачів освіти з фізики за курс базової середньої школи» Тютюнника О.О. та Бадрак С.В. опублікована в Збірнику статтей Всеукраїнської молодіжної науково-практичної онлайн конференції «Фізика – основа цифовізації суспільства та сталого інноваційного розвитку техніки і технологій».  Схвалений НМР НМЦ ПТО ПК у Хмельницькій області до використання електронний збірник методичних розробок уроків з використанням інноваційних педагогічних технологій, до складу якого увійшли роботи наших педагогів: Бадрак С.В., Бадрака А.О., Осадчук Н.Л., Цвіркун С.М., Рубєж Т.В., Дехтярука Ю.М.  
       Майстри виробничого навчання Андрушко І.О. та Ярошенко С.Д. стали переможцями обласного конкурсу фахової майстерності з професії «Монтажник гіпсокартонних конструкцій».

Працівники та учні брали активну участь в акціях «З теплом у серці», «Великодні смаколики для захисників», «Смілива гривня», «Миколай про тебе пам’ятає!», «Подаруй тепло солдату».
Ефективно працює соціально-психологічна служба Центру. Були проведені навчальні тренінги «Емоційне вигорання», «Перша психологічна допомога при надзвичайних ситуаціях», бесіди, консультації зі здобувачами освіти та педагогічними працівниками.
На сайті Центру https://polacpo.km.ua/ оперативно розміщувалися матеріали з кожного напрямку навчально-виховної та навчально-виробничої роботи.
З метою забезпечення належного захисту працівників та здобувачів освіти під час воєнного стану у Центрі облаштовані 4 укриття. 
Порядок фінансування закладу професійної освіти здійснюється згідно чинного законодавства. Фінансування професійно-технічної підготовки робітників, соціальний захист здобувачів освіти, слухачів та педагогічних працівників у Центрі здійснюється в межах обсягів державного замовлення, на нормативній основі за рахунок коштів Державного бюджету України та регіонального бюджету.
Відповідно бухгалтерських документів залишок на 01.09.2023 року становив 746039,19 гривень. Всього надійшло коштів за період з 01.09.2023 року по 26.06.2024 року 2577995,13  грн.;

· квартирна плата – 465542,71 гривень;

· плата за проживання в гуртожитку – 66743,88 гривень;

· оплата за харчування – 197440,57 гривень;

· оплата за надання освітніх послуг – 365198,00 гривень
· господарська діяльність – 1473952,87 гривень.
Отримані кошти були витрачені на:

· заробітну плату – 209478,36 гривень;

· придбання предметів, матеріалів, обладнання та інвентаря
 – 844211,19 гривень;

· оплата послуг – 123961,19 гривень;

· придбання продуктів харчування – 171388,39 гривень;

· оплата комунальних послуг(вивіз сміття) – 17652,23 гривень
Залишок на рахунку станом на 27.06.2024 року – 1162444,27 гривень.

Проведено запити ціни пропозиції через електронний каталог Прозорро-Маркет на закупівлю в 2023 та 2024 роках паливно-мастильних матеріалів (бензин, дизпаливо). Проведено запит ціни пропозиції через електронний каталог Прозорро-Маркет на закупівлю в 2024 році енергоносіїв. Проведено відкриті торги (з особливостями) на закупівлю форматно-розкрійного верстата у 2024 році. Протягом звітного періоду укладено більше 169 договорів для забезпечення належної діяльності навчального закладу.
Для покращення якості освіти було оновлено маневровий майданчик для відпрацювання практичних вправ з професії «Водій автотранспортних засобів»: нанесено лінійну розмітку, встановлено світлофор, поновлено та додатково придбано  дорожні знаки. Для покращення технічного стану комбайна ДОН-500 було проведено  заміну колеса  у зв’язку з непридатністю та дефектами старого. Здійснено капітальний ремонт тракторного причепу 2ПТС4. Виготовлено нові в’їздні ворота у приміщення для зберігання сільськогосподарської техніки.
Проведено поточний ремонт навчальних корпусів, майстерень, лабораторій, гуртожитку Центру. Завершено капітальні ремонтні роботи щодо облаштування приміщень пральні, кухні та санвузла у гуртожитку Центру під потреби внутрішньо переміщених осіб та здобувачів освіти.
Відповідно до вимог служби ДСНС було дообладнано укриття, а саме: встановлені металеві ставні на вікна, завершено ремонт 2 туалетів, один з них для мало мобільних груп населення, збільшена кількість посадкових місць в укритті.

Облагороджено сходи у гуртожитку шляхом облицювання тротуарною плиткою (у зв’язку із наявністю ВПО в якої відсутній зір облаштовано необхідні поручні). Здійснено ремонт душової в гуртожитку.

Закуплено та встановлено камери відео спостереження що значно полегшує роботу вихователям гуртожитку та дисциплінує здобувачів освіти.  
Закуплено необхідні медикаменти для захисних споруд. 
Проведено ряд робіт у навчальній майстерні столярів: облаштовано технічне приміщення для функціонування витяжної системи, відремонтовано дах. Придбано 3 верстати для виготовлення меблів: форматно-розкрійний. кромко-облицювальний, аспіраційний пристрій.

Для покращення рівня підготовки здобувачів освіти з професії «Офіціант» у майстерні вбудовано барну стійку.

Здійснено капітальний ремонт вхідної групи майстерні електромонтерів.

Придбано 4 мультимедійні проектори, які використовуються викладачами та майстрами виробничого навчання.

Адміністрацією Центру підписано меморандуми про співпрацю та партнерство з:

·  Шепетівським районним управлінням ДСНС України у Хмельницькій області;

·  відділом поліцейської діяльності РУП ГУМП в Хмельницькій області;

·  Товариством Червоного Хреста України.
Активізувалась співпраця з Шепетівською міськрайонною  організацією Товариства Червоного Хреста. За допомогою якого здобувачі освіти та педагогічні працівники мали змогу пройти тренувальні навчання «Першої до медичної допомоги», що актуально на теперішній час. Крім того, Товариство Червоного Хреста проявляє активну участь при покращенні матеріальної бази навчального закладу.

Крім того, було створено «Клас безпеки», метою якого є  вивчення правил пожежної, мінної безпеки та цивільного захисту, ознайомлення з алгоритмом дій у разі виникнення надзвичайних ситуацій, формування в учнів навичок надання до медичної допомоги. Кабінет наповнено сучасними стендами, плакатами, наочними зразками.

Наразі проводяться ремонтні роботи по облаштуванню актової зали, для проведення нарад, урочистостей та інших позакласних заходів у навчальному корпусі м.Полонного. 

30 серпня 2023 року на території громади пройшов буревій наслідки якого оперативно ліквідовані (було зламано 22 дерева та пошкоджена покрівля).


Дякуючи Департаменту освіти і науки нашому закладу було виділено 153тис.грн на реконструкцію спортивної зали. За ці кошти було проведено капітальний ремонт покрівлі з частковою заміною дерев’яних конструкцій. Висотні роботи виконувалися зусиллями працівників нашого закладу. Демонтовано старий шифер і встановлено металевий профіль. 

У зв’язку з реаліями воєнного стану і постійною загрозою вимкнення електичних мереж у Центрі облаштовано приміщення генераторної, де розміщені відповідні пристрої.

Плани на майбутнє:

1. Оновлення навчально-матеріальної бази із професії «Монтажник гіпсокартонних конструкцій», «Слюсар з ремонту сільськогосподарських машин та устаткування».
2. Створення умов для навчання осіб з особливими освітніми потребами.
3. Покращення житлово-побутових умов проживання здобувачів освіти у гуртожитку Центру.

4. Придбання спортивного інвентарю для подальшого розвитку здорової спортивної нації.

5. Закупівля камер відео спостереження. 

6. Придбання комп’ютерної техніки та мультимедійних проекторів.

7. Капітальний ремонт надвірного туалету.

Т.в.о. директора Центру      ______________    Тарас СТАНІСЛАВ
                                                  (підпис)

М.П.
